1. 	ПРОТОКОЛ № 3
заседания районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Идринского района

 28.09.2022                                        с.Идринское                                          10-00                                       

	Председатель: 

	Безъязыкова Галина Викторовна
	глава Идринского района

	Секретарь:
	Михеева Елена Викторовна
	главный специалист отдела правового, кадрового обеспечения и делопроизводства администрации района 

	Члены комиссии:
	Евсеенко Любовь Владимировна


	начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации района


	
	Велькер     Герман Карлович
	заместитель директора  ООО «Элита», координатор стороны (по согласованию)

	
	Тараканов Константин Федорович
	председатель Идринской территориальной (районной) организации  Профсоюза работников народного  образования и науки РФ

	
	Левечко Елена Адамовна
	начальник отдела планирования и экономического развития  администрации района

	Приглашенные:
	Андреева Светлана Юрьевна
	директор филиала Южного аграрного техникума


	  Левкина Ольга	заместитель начальника отдела
                              Андреевна                  образования администрации
                                                                  района
                              Лисицына Ирина 	ведущий специалист отдела
                              Сергеевна                   культуры, спорта и молодежной
                                                                  политики администрации района
                              
        СЛУШАЛИ:
        1.Об итогах проведения летней оздоровительной кампании детей на территории Идринского района в 2022 году.
       Докладчик: Левкина О.А., заместитель начальника отдела                                            образования администрации района.                                                      
        Выступили: Безъязыкова Г.В.
        РЕШИЛИ: 
        1.Информацию Левкиной О.А., заместителя начальника отдела                                            образования администрации района «Об итогах проведения летней оздоровительной кампании детей на территории Идринского района в 2022 году» принять к сведению.
        2.Признать работу по летней оздоровительной кампании детей на территории Идринского района в 2022 году удовлетворительной.
        СЛУШАЛИ:
        2. О подготовке квалифицированных рабочих кадров – специалистов среднего звена для Идринского района.
       Докладчик: Андреева С.Ю., директор филиала Южного аграрного техникума.
       Выступили: Безъязыкова Г.В., Велькер Г.К.
       РЕШИЛИ:
       1.Рассмотреть возможность проводить учебные практики обучающихся в филиале Южного аграрного техникума в период уборочных и посевных работ.
       Ответственные: Андреева С.Ю.
       Срок: май, сентябрь ежегодно.
        2.Проработать вопрос открытия агро класса в с.Идринское.
        Ответственные: Андреева С.Ю., Велькер Г.К.
        Срок: декабрь 2022г.
        3.Рассмотреть вопрос о введении обучения по категориям «А», «В», «С» для обучающихся в старших классах общеобразовательных организаций района.
        Ответственные: Андреева С.Ю.
        Срок: Срок: декабрь 2022г.
        СЛУШАЛИ:
        3. О реализации молодежной политики на территории района. Участие профессиональных союзов в организации работы с работающей молодежью.
       Докладчик: Лисицына И.С., ведущий специалист отдела культуры, спорта и молодежной политики  администрации района.
       Выступили: Безъязыкова Г.В., Евсеенко Л.В.
       РЕШИЛИ:
       1.Активизировать работу по участию в грантах и программах молодежной политики для привлечения финансирования на улучшение материальной базы.
       Ответственные: Евсеенко Л.В.
       Срок: постоянно.
       2.Организовать работу в поселениях района по облагораживанию могил ветеранов Вов.
       Ответственные: Евсеенко Л.В.
[bookmark: _GoBack]       Срок: постоянно.

Председатель комиссии,
глава района     	 Г.В. Безъязыкова
                                                       

Доклады к протоколу.

       1.Доклад Левкиной О.А., заместителя начальника отдела                                            образования администрации района «Об итогах проведения летней оздоровительной кампании детей на территории Идринского района в 2022 году»:
		


В рамках подготовки к летней оздоровительной кампании 2022 года в Идринском районе отдел образования, как уполномоченный орган, ответственный за координацию оздоровительной кампании в муниципальном образовании на основании постановления администрации Идринского района от  01.03.2022 года  № 118-п «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летней оздоровительной кампании 2022 года»,
осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным и краевым законодательством: 
- постановлением Правительства Красноярского края от 20.04.2021 года № 240-п «Об утверждении Порядка обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием, организованные муниципальными образовательными организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровление обучающихся в каникулярное время, без взимания платы»;
- постановления Правительства Красноярского края от 12.04.2022 № 285-п «О внесении изменения в постановление Правительства Красноярского края от 30.11.2021 № 838-п «Об утверждении средней стоимости путевки в краевые государственные и муниципальные загородные оздоровительные лагеря на 2022 год» (стоимость путевки в загородный лагерь составляет 27568 рублей);
- постановлением главного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 №16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»;
- постановлением главного санитарного врача Российской Федерации от 02.11.2021 года № 27 «О внесении изменения в пункт 3 постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от  30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»;
- рекомендациями по организации работы организаций отдыха детей и их оздоровления в условиях сохранения рисков распространения  COVID-19 в 2021 году, утвержденные Руководителем Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации А.Ю. Поповой  от 29.03.2021 года;
-  изменениями в санитарно-эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» от 21.03.2022 № 9;
- постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 года № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм САНПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические  нормативы и требования к обеспечению безопасности и безвредности для человека факторов среды обитания»;
- Закон Красноярского края от 17.03.2022 года № 3-578 «О внесении изменений в законе края «Об обеспечении прав детей на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае» и приложение к закону края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов края государственными полномочиями по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей»; 
- постановлением администрации Идринского района от  01.03.2022 года 
 № 118-п «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летней оздоровительной кампании 2022 года»;
- постановлением администрации Идринского района от  01.03.2022 года 
№ 117-п «Об установлении стоимости путевки в летние лагеря с дневным пребыванием детей, организованные при общеобразовательных организациях Идринского района, в 2022 году»;
приказами отдела образования администрации Идринского района:
- от 16.03.2022 года № 47/01-05 «Об утверждении перечня лагерей с дневным пребыванием детей»;
- от 13.04.2022 года № 68/01-05 «Об организации деятельности трудовых отрядов старшеклассников в ОО»;
- от 13.04.2022 года № 69/01-05 «Об организации и проведении районного конкурса образовательных программ  летнего отдыха, оздоровления и занятости детей «Подари детям лето»;
- от 13.04.2022 года № 70/01-05 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период  оздоровительной кампании 2022 года».  
Организация работы в лагерях с дневным пребыванием детей
В соответствии с постановлением Правительства Красноярского края от 03.08.2020 года №534-п «Об утверждении Порядка формирования и ведения реестра организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Красноярского края»   в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления    Идринского района было    внесено   13 лагерей с дневным пребыванием. В соответствии разработанной программой воспитания на летних площадках так же каждый понедельник, проходила церемония поднятия Государственного флага.
Не функционировали    лагеря с дневным пребыванием при  Стахановской школе,  из-за  отсутствия  пищеблока, а также Большехабыкской школе, в связи с капитальным ремонтом.
Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей предусмотрена продолжительность смены в оздоровительном лагере в период летних каникул не менее 21 дня.
        Сумма питания в день составляла 228,03 рубля. Финансирование питания в лагерях с дневным пребыванием осуществлялось на основании  постановления Правительства Красноярского края от 20.04.2021 года № 240-п «Об утверждении Порядка обеспечения двухразовым питанием детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием, организованные муниципальными образовательными организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время, без взимания платы»  в расчете субвенций, необходимых в 2022 году на основании  приложения к закону края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов края государственными полномочиями по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей». 
В лагере с дневным пребыванием отдохнули 430 детей, из них: 364 ребенка из    малообеспеченных и многодетных семей – бесплатно;  66 детей, не относящихся к категории малообеспеченных - оплата составляла  70% -  из краевого бюджета, 30% -  за счет родителей или законных представителей (на основании  постановления администрации Идринского района от  01.03.2022 года № 117-п «Об установлении стоимости путевки в летние лагеря с дневным пребыванием детей, организованные при общеобразовательных организациях Идринского района, в 2022 году»). 
В соответствии с данным постановлением родительская плата за  питание в лагерях с дневным пребыванием детей  составила  1436,59  рублей.

Организация отдыха детей в загородных оздоровительных лагерях.
Согласно расчета субвенций, необходимых в 2022 году на реализацию Закона Красноярского края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей»,  Идринскому району было   выделено   36  путевок  в детские летние    загородные  оздоровительные лагеря.
 	Министерство образования Красноярского края предоставило 15 путевок на основе софинансирования (30% - родительская оплата,  70 % - краевое финансирование),  21 путевка – бесплатно   (для опекаемых детей).  Прошло оздоровление в ДОЛ «Огонек» Минусинского района. 
 Управлению социальной защиты населения администрации Идринского района согласно письму министерства социальной политики Красноярского края    выделено 24 путевки в загородный оздоровительный лагерь «Заполярный» КГАУ «Тесь» Минусинского района.  
По линии молодежной политики были выделены квоты для организации отдыха и оздоровления детей: 
1. ТИМ «ЮНИОР» - 10 мест.
2. ТИМ «БИРЮСА»- 15 мест (3 заезда по 5 детей).
3. Центр допризывной подготовки юнармейцев - квоты на 5 детей. 
Основные формы организации летнего отдыха детей летом

	Форма организации
	Время проведения

	Школьный лагерь с дневным пребыванием детей
	Июнь

	Работа на пришкольном участке
	Июнь – август 

	Загородный оздоровительный лагерь
	Июнь – август 



Трудоустройство несовершеннолетних граждан.
В период летней кампании 2022 года, на основании приказа отдела образования «Об организации деятельности трудовых отрядов»,  работало 15 трудовых отрядов старшеклассников при 14 ОО (кроме Центральной ООШ, у них трудовой отряд организовывает сельский ДК), где были трудоустроены  128 детей.   
По линии молодежной политики  трудоустроены  98 детей.
Для работы в трудовых отрядах привлечены были дети из малообеспеченных семей, дети, состоящие на различных видах учета.

Организация однодневных и многодневных походов.
 	В период летней оздоровительной кампании 2022 года все 15 общеобразовательных организаций провели однодневный поход.
Для успешного проведения походов руководителем районной  Маршрутно-квалификационной комиссии (МКК) Терских Сергеем Александровичем, 30 мая был проведен районный организационный семинар    для педагогов  дополнительного образования ОО, реализующих программы туристско-краеведческой направленности и инструкторов детско-юношеского туризма по темам: 
1.«Обеспечение  безопасности учащихся  при   проведении туристско-краеведческих мероприятий в летний период». 
2. «Организация и проведение однодневных и многодневных походов».

      2.Доклад Андреевой С.Ю., директора филиала Южного аграрного техникума: «О подготовке квалифицированных рабочих кадров- специалистов среднего звена для Идринского района»:
       
        Идринский филиал КГБПОУ «Южный аграрный техникум» осуществляет подготовку специалистов по рабочей профессии «Тракторист-машинист с/х производства» по программе подготовки квалифицированных рабочих, должностям служащих, сроком обучения 2г. 10 мес., по квалификациям: Тракторист-машинист с/х производства категорий «В», «С», «Д», «Е», «F», слесарь по ремонту с/х машин и оборудования 3-4 разряда, водитель автомобиля категории «С».
         На 01.09.2022г. в филиале обучается на 1, 2, 3 курсах 75 человек по профессии «Тракторист машинист с/х производства». Из них 72 юноши, 3 девушки. Контингент на обучение приходит с низким уровнем знаний.  Средний проходной бал-3. 
На территории учреждения располагается учебный корпус, общежитие, столовая. Обучающиеся из числа малообеспеченных семей , дети –сироты получают  одноразовое горячее питание. Всем иногородним нуждающимся предоставляется общежитие.  Имеется трактородром  с  достаточным количеством техники для обучения. Учебные поля -256 га, где приобретают профессиональные навыки обучающиеся под руководством мастеров п/о. 
Обучение проводится по учебному плану модульно . Каждый модуль- это квалификация. Их всего 3.  Но не по всем модулям  имеется достаточная материально -техническая база: 
1. Нет пункта ТО (гаража)
1. Автодрома
         Поэтому на практическое вождение приходится возить обучающихся в с. Краснотуранск, что  очень неудобно. В этом направлении ведется работа, на сегодняшний день Администрацией Идринского района предоставлено в постоянное (бессрочное)  пользование земельный участок площадью 25528 кв.м.  С головным учреждением решается вопрос по приобретению стройматериалов для автодрома. 
 Учебная и производственная практики являются обязательной частью образовательной программы. Обучающиеся  проходят учебную практику на базе учебного заведения, а производственную практику на базе сельскохозяйственных предприятий- социальных партнёров. Особенно тесно ОУ сотрудничает с ООО  »Элитой» (Велькер Г.К является на протяжении многих лет председателем ГЭК), СПОК »Мяско», ООО »Восход», ООО »Ирина», ССПК »Гавань», а также с др. сельскими хозяйствами района. При поступлении на учебу 60% обучающихся должны заключить  договор о целевом обучении по образовательной программе с работодателем, где прописываются меры материального стимулирования(в основном указывается подвоз обучающихся). После окончания учебного заведения 80% выпускников призываются в армию.  По полученной профессии трудоустраивается от 60 до 70%, т.к.  не все обучающиеся  из –за слабой  самоподготовки  могут сдать экзамены  в ГИБДД и ГОСТЕХнадзоре.    По целевым договорам устраивается от 5-10%. После выпуска и службы в ВС в районе остается проживать и работать от 30 до 40%.  ОУ старается удовлетворить потребности и запросы  работодателей. Корректируются учебные планы в соответствии с запросами (переносятся сроки производственных практик), на период весенне-осенних полевых работ некоторые  ребята получают разрешение совмещать работу в хозяйствах с обучением.  Мастера п/о проходят стажировки на базе с/х предприятий.
Обучающиеся по профессии «Тракторист-машинист с/х производства» ежегодно участвуют в зональных и краевых конкурсах  профессионального мастерства, где занимают призовые места. 
Проблема: Не все работодатели официально трудоустраивают. Ребята работают, но без справок по трудоустройству. Поэтому  низкие показатели трудоустройства.
        3.Доклад Лисицыной И.С., ведущий специалист отдела культуры, спорта и молодежной политики  администрации района «Реализация  молодежной политики в Идринском районе»:
Молодёжь как «будущее нации» всегда представляет собой особую ценность для общества. Она занимает важное место в социальных отношениях и экономике. В современной России выстроена концепция молодёжной политики государства, которая представляет собой целенаправленную деятельность органов государственной власти, общественных объединений и иных социальных институтов направленную на решение проблем молодёжи во всех сферах её жизнедеятельности. Государство предлагает систему мер, программ с целью создания условий для реализации социального, интеллектуального, культурного и экономического потенциала молодого поколения.
На территории Идринского района государственная молодежная политика реализуется через отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Идринского района и МБУ МЦ «Альтаир» 
Сотрудники молодежного центра осуществляют свою деятельность  по 5 флагманским программам с утвержденными годовыми планами Агентством молодежной политики и реализации программ общественного развития Красноярского края: 
В рамках флагманской программы «Мы создаем» - актив штаба проводит мероприятия, направленные на развитие молодежного творчества. 
К  наиболее крупным мероприятиям  можно отнести: районный молодежный фестиваль патриотической песни "Россия! Молодость! Мечта!", ежегодный районный конкурс «Студент года», «Новогоднее молодежное шоу-программа». Участие во Всероссийском географическом и этнографическом диктанте. Проводятся выездные тематические мероприятия по району.
Работа флагманской программы «Мы развиваем» направлена на поддержку различных молодежных инициатив. Помогает современной молодежи определиться в своем профессиональном пути в жизни и содействует всестороннему развитию, объединяет подростков и приобщает к труду.
Активом штаба в течение года проводятся:
-  профориентационные мероприятия. В 2022 году для учащихся Идринской СОШ проведены 2 экскурсии:  в СПОК «Мяско» и ООО «Ирина»;
-Субботники, где  подростки получают  экологическое воспитание. 
В рамках данной флагманской программы:
- реализуются краевой инфраструктурный проект  «Территория Красноярский край». В этом году подано - 17 заявок, поддержано - 12, на сумму 112 000 рублей. 
- в летний период ведется работа по организации временной трудовой занятости подростков. В  2022 году трудоустроено  98 старшеклассников, которые работали  в  11 трудовых отрядах. 
В образовательном форуме Красноярского края ТИМ «ЮНИОР» приняли участие - 9 ребят, которым были одобрены путевки на разные смены (4 заезда). 
Специалисты Молодежного центра «Альтаир» Идринского района приняли участие в третьей смене Всероссийского молодежного образовательного форума «Территория инициативной молодежи «Бирюса» в составе кластера «Мы реализуем». 
За последние пять лет наработана хорошая материальная база для развития потенциала и возможностей молодежи, увеличен охват участников мероприятий сферы ГМП. Молодые люди даже из самых отдаленных сел и деревень активно включаются в социальные процессы на своей малой Родине. Эти обстоятельства радуют и позволяют надеяться, что у нашей родины есть будущее.
Деятельность  флагманской программы «Мы достигаем» направленна на формирование ценностей здорового образа жизни у молодежи, популяризацию систематических занятий физической культурой.
Для привлечения молодежи к здоровому образу жизни ведется активная работа, из самых значимых мероприятий можно выделить такие как: «Лыжный забег», «Фестиваль Здорового образа жизни»,  акция «Дворовые игры», соревнования по  воркауту,  квест «Маршрут здоровья» на берегу р.Сыда. 
В рамках флагманской программы «Мы помогаем», ведется работа волонтеров в рамках акции взаимопомощи #МЫВМЕСТЕ на базе молодежного центра «Альтаир», которая направлена на поддержку пожилых, маломобильных граждан.
Создан центр сбора гуманитарной помощи для беженцев ДНР и ЛНР и пункт сбора межведомственной акции «Помоги пойти учиться». Собранные вещи и канцелярия передана нуждающимся.  
         «Волонтеры Победы» поздравляли жителей района с главными российскими праздниками, участвовали в патриотических акциях села. Совместно с КГБУ СО «Центр семьи «Идринский» проводится цикл игровых программ для детей с ОВЗ. Ежегодно в ноябре чествуют лучшие добровольческие отряды, в рамках проведения районного «Доброфорума». 
В феврале 2022 года приняли гостей - отряд «Неон», в рамках краевой добровольческой акции «Снежный десант». Ребята отряда проводили познавательные занятия и мастер-классы по селам района. 
Молодежный центр «Альтаир»  стал одним из 6 победителей конкурса по созданию муниципальных ресурсных центров по поддержке добровольчества. В настоящее время ведется подготовка к торжественному открытию МРЦ на базе молодежного центра. 
Ведется работа по патриотическому воспитанию в рамках флагманской программы «Мы гордимся».
На базе МЦ Альтаир осуществляет свою деятельность военно-патриотический клуб «Держава», без их участия не проходит ни одно значимое патриотическое мероприятие в районе – это и 15 февраля, 9 мая, 22 июня, 22 августа и другие мероприятия. Они несут караулы у памятников, вносят флаги на мероприятия, участвуют во всероссийских акциях.  
По всему району в течение года проходят посвящение в ряды военно-патриотического движения «Юнармия», на данный момент в реестре состоит 232 юнаармейца. Подростки становятся участниками районных военно-патриотических игр и фестивалей. Из наиболее значимых можно отметить:  Муниципальный этап патриотической игры «Сибирский щит», Военно-спортивная игра «Ворошиловский стрелок». Районная конкурсная программа «Бравые парни». Муниципальный слет юнаармейцев. Военно-спортивная игра "Защитник".  Приняли участие в международной акции "САД ПАМЯТИ" и акции "Солдатская каша"
В июне 2022 года, начал свою работу палаточный лагерь на базе стационарного палаточного комплекса в Емельяновском районе. С территории Идринского района  ребята побывали на четырех сменах: «Вымпел», в военно-тактической  игре «Сибирский рубеж»,  фестивале «ЮнАрмии», в слете военно-патриотических объединений Красноярского края. Поучаствовали в конкурсах и стали лучшими в своём направлении, получили знаки отличия. 
Согласно информационного письма об открытии «Дома Юнармии» на базе молодежного центра, подготавливается пакет документов и в ближайшее время будет направлена в Дом офицеров. 
Благодаря  участию в краевых акциях – подростки получают приоритетные баллы при поступлении в ВУЗы Красноярского края. 
Совместно со школами района проводятся посвящения обучающихся в участники движения «Российское движение школьников», деятельность которого направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников.
Активисты движения участвуют в Чемпионате по чтению вслух среди старшеклассников «Страница 23», начиная со школьного уровня и заканчивая  финальным в г. Красноярске. Принимают участие в межрегиональном конкурсе творческих работ «Дети одной реки», в  проекте «Школьная Лига дебатов РДШ», слушают уроки по безопасности жизнедеятельности «Безопасность с РДШ», становятся участниками краевой акции «Обелиск», играют в районной интеллектуальной игре «Брейн-ринг».
Молодежным центром получены  и освоены субсидии:
- на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров –  в 2021 году 278,6 тыс. руб., в 2022 году – 317,3 тыс. руб.; 
- на развитие военно – патриотического воспитания в рамках деятельности муниципальных молодежных центров в 2021 году получена субсидия в сумме 216,0 тыс. рублей.
Ведется активно работа по привлечению молодых людей для участия во Всероссийском конкурсе молодежных грантов «Россмолодежь». В первом сезоне конкурса подана 1 заявка, допущена к участию, но не поддержана. Во втором сезоне поданы 3 заявки: на развитие КВН в районе, создание модернизированной военно-патриотической площадки и на создание онлайн-платформы в удаленных населённых пунктах. В конкурсе микрогрантов от Россмолодежи – подана 1 заявка на проведение цикла мероприятий с детьми ОВЗ. Ждем подведения результатов.
В реализации молодежной политики мы сталкиваемся с проблемами такими как:
Недостаточное финансирование на пополнение материально–технической базы МБУ МЦ «Альтаир». Необходимы финансовые средства:
- на ремонт и оборудование военно – патриотической комнаты;
- на обновление музыкального оборудования.
         Данная проблема должна решаться в комплексе: за счет средств местного бюджета, грантов, проектов, субсидий. 
         В 2022 году участвовали в Президентском гранте с проектом «Я для России». К сожалению,  не удалось набрать необходимое количество баллов. Немаловажная проблема – это плохое соединение с сетью интернет, в связи с этим нет возможности организовать для детей «теплую подворотню» в молодежном центре, где они могут не только использовать ресурсы для развлечений, но и пользоваться вайфаем. Работа с Ростелекомом не дала результатов. 
          Отсутствие автотранспорта. Особенно остро эта проблема встает в летний период в ходе реализации проектов ТИМ «ЮНИОР», ТИМ «БИРЮСА», военно-патриотического лагеря «ЮНАРМИЯ» и летней трудовой занятости. В 2022 году  осуществили 16 заездов в г. Красноярск. Количество детей  в основном от 1 до 3 человек. На транспорте ЦТО (Газели) осуществлять перевозку детей не выгодно и небезопасно. Газелям более 11 лет.
Работа в электронной системе отчетности, из которой выстраивается рейтинг среди муниципалитетов,  последнее время была упущена, в настоящий момент поставлена на особый контроль и в ближайшем будущем  надеемся поднять наш рейтинг на более высокий уровень. 


